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 Barn- och ungdomsförvaltningen 
  
 
 Datum 
 2009-05-11  
   
 
 
 
Projekt 
11.e steget – Genus 
 
Syfte 
Genus arbete går ut på att medvetet arbeta med jämställdhet för att utvecklas 
som individer oavsett kön. 
 
Aktivitet 
All personal utbildas kontinuerligt med början 2003. Kursen är indelad i 3 steg 
med 2 dagar /ggr. All ny personal erbjuds samma möjlighet att gå alla steg.    
Självkänslan stärks medvetet men även självförtroendet och självtilliten. 
Jämnställdhetspedagogik är viktigt för allas lika värde. 
Kompensatorisk träning låter flickor och pojkar utveckla de egenskaper och 
färdigheter som normalt inte uppmuntras. 
Arbetet med genus ligger till grund för vår arbetsplans utveckling. 
Uppföljning sker kontinuerligt. Nästa uppföljning sker Vt 2010, med 2 dagar 
internat.  
 
Tidsram 
2003-2010 
 
Utvärdering 
Kvaliteetsredovisningen.1ggr/år  
Hela tiden i det på våra arbetslags planeringar 
 
Skola 
Vattentornet/Kvarngårdens Förskola 
 
http://mila.landskrona.se/vattentornet
 
 

http://mila.landskrona.se/vattentornet

