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Projektnamn 
Projekt för förbättrade resultat, ökad måluppfyllelse och förbättrad 
produktivitet i skolan 
 

Skola/förskola 
Sandåkerskolan 
 

Projektansvarig (namn/e-postadress) 
Martin Strand, martin.strand@landskrona.se 
Christell Larsson, christell.larsson@landskrona.se  
 

Projektets syfte  
Att inom verksamhetens ekonomiska ramar förbättra resultaten, öka 
måluppfyllelsen för eleverna och att förbättra lärarnas arbetsmiljö 
genom ett ökat inflytande och ansvarstagande.  
 

Genomförande  
Sandåkerskolan är organiserad i fem arbetslag (grön, lila, röd, vit och 
resursteam) som alla arbetar med och ansvarar för en grupp elever. 
Fyra av dessa arbetslag ingår i projektet (grön, lila, röd och resursteam).  
 
Lärarna i de fyra arbetslagen har fr o m höstterminen 2011 en förändrad 
arbetstidsförläggning som innebär en reglerad arbetstid motsvarande 40 
timmar/vecka och en förtroendearbetstid motsvarande 5,5 timmar per 
vecka med bibehållen ferietjänst.  
 
En förändrad arbetstidsförläggning leder till ett utökat gemensamt 
arbete för lärarna när det gäller planering, administration och 
dokumentation. Detta kan i sin tur leda till flexiblare lösningar och ett 
utökat gemensamt ansvar för elevernas utveckling samt kan öppna upp 
för en effektivare resursanvändning.   
 
Skolan vill med projektet utveckla följande områden: 
 
1. Elevinflytande över de lokala pedagogiska planeringarna och 
metoderna för att nå målen 
2. Entreprenöriellt lärande 
3. Utvärdering av arbetsområden 
4. Metakognitivt lärande 
5. Bedömningsverktyg (t ex matriser, avprickningsscheman) 
6. Likvärdig bedömning 
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7. Utökad inkludering för elever i behov av särskilt stöd 
8. Resursteamets arbetssätt anpassat efter ny skollag 
9. Flexibelt elevschemat utifrån elevernas behov 
10. Ämnesövergripande arbetssätt 
11. Samarbete med närsamhället 
12. IUP-processen 
13. Extra undervisning utanför skoltid för alla elever 
14. Landskrona stads profilutbildning MA/NO 
15. Elevens val 
 
För att få forskningsanknytning till projektet har skolan ett samarbete 
med Högskolan i Kristianstad. Högskolan kan även bistå med 
kompletterande kompetensutveckling för lärarna i projektet. 
 
Tidplan 
Projektet pågår under tre läsår med start höstterminen 2011.  
 

 

 


